
 

Statenfractie provincie Zeeland 
 

Vragen ingevolge artikel 44 reglement van orde aan het College van 
Gedeputeerde Staten door het Statenlid M. Rijksen-Blok van de fractie van de 
ChristenUnie. 
 
Onderwerp: Arbeidsparticipatie 
Datum: september 2015 
 
Toelichting:   
In de participatiewet die per 1 januari 2015 is ingegaan staat de verplichting 
van het in dienst nemen van arbeidsgehandicapten.  

Uit een eerste tussenmeting van de banenafspraak blijkt dat werkgevers al 
meer mensen met een arbeidsbeperking aan de slag hebben geholpen dan 
was geraamd. Uit de eerste cijfers blijkt dat er tot eind vorig jaar al 9.224 extra 
banen zijn bijgekomen in de marktsector en 1.508 bij de sector overheid.  

Werkgevers in de marktsector lopen daarmee ruim voor op schema. 
Overheidsinstellingen moeten aan het eind van dit jaar 3.000 extra banen 
gerealiseerd hebben. Zij waren bij de tussenmeting van eind vorig jaar dus 
halverwege het gestelde doel dat eind 2015 moet zijn bereikt.  

Vragen:  
 

1. Deelt u de mening van de ChristenUnie dat de overheid een voorbeeld 
functie heeft met betrekking tot het in dienst nemen van 
arbeidsgehandicapten? 

2. Welk beleid voert de provincie Zeeland met betrekking tot het in dienst 
nemen van arbeidsgehandicapten. 

3. Hoeveel arbeidsgehandicapten heeft de provincie Zeeland in dienst? 
4. Draagt de provincie met het aantal arbeidsgehandicapten dat zij in 

dienst heeft evenredig bij aan de doelstelling voor de overheden? 
5. Zo nee, welke inspanning pleegt u om een evenredige bijdrage te 

leveren aan de doelstelling voor werkgevers bij de overheid en wat is 
het bijbehorende tijdpad? 

 
Hoogachtend 
Statenfractie ChristenUnie 
 
M. Rijksen-Blok 
 


